Los Angeles, 10 de abril de 2014

DECLARACION PUBLICA

Frente a las declaraciones vertidas por el ex Director del Complejo Asistencial Dr. Victor Rios Ruiz
de Los Angeles a medios locales explicando su salida, el Consejo Regional Los Angeles del Colegio Médico
de Chile sefiala lo siguiente:

1.-El Consejo Regional Los Angeles del Colegio Médico de Chile, no tiene injerencia alguna en la
designacion ni cambios de directivos ni del Servicio de Salud Bio Bio ni del Complejo Hospitalario Dr.
Victor Rios Ruiz.

2.- La salida del Director del complejo, obedece a una decision legitima de la nueva autoridad, a quien
le corresponde designar a los directivos que deben cumplir los programas de salud que el Ministerio se ha
impuesto.

3.- Efectivamente, el Colegio Médico estima que durante la gestion del sefior San Martin se intent6
mantener el presupuesto con deuda cero, lo que llevé a que los profesionales y funcionarios que
trabajan en el establecimiento no contaran con los implementos necesarios para cumplir con su labor,
poniendo en riesgo la atencion de los pacientes.

Sabido es que en nuestro pais los hospitales que més realizan acciones con los usuarios, mas se
endeudan puesto que el reembolso que hace FONASA con las devoluciones es inferior a lo gastado. Por lo
tanto jactarse de tener deuda cero es sinénimo de trabajar menos o trabajar en forma deficiente.

4.- Durante su administracion trajo directivos desde fuera de Los Angeles que claramente no tuvieron la
capacidad de gestion que la institucién necesita, provocando incluso que el propio director tuviera que
removerlos.

5.- Durante su mandato, se nombr6 en cargos relevantes a dedo, sin el concurso debido como lo sefiala
estrictamente lo correcto, desde el punto de vista administrativo.

6.- Su administracion se caracteriz6 por la ambigiedad ante la toma de decisiones importantes,
reflejando una baja capacidad de gestion y liderazgo.

7.- El Sr. San Martin mostré gran debilidad al aceptar que se inaugurara el edificio nuevo del Complejo
sin que este estuviese adecuado para operar y atender satisfactoriamente a los pacientes. No
funcionaban alli ni los ascensores ni el agua caliente, poniendo en riesgo, huevamente a los pacientes y
funcionarios.

8.- Reconocemos en él, tal como él mismo lo ha expresado, que trabajé con mucho corazén y mejorando
el clima laboral de nuestro hospital, pero eso no es suficiente para conducir los destinos de un
establecimiento tan importante como el Complejo Asistencial Dr. Victor Rios Ruiz.
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